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Gorev ve Sorumluluklar

1 |Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yo6netim Kurulu ve Fakiilte Disiplin Kuruluna baskanlik etmek,

2 |Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirlemek ve gergeklestirmek,

3 |Fakiilte akademik ve idari birimlerinin isbirligi ve uyum i¢inde ¢aligmasini saglamak.

4 Fakiiltenin genel isleyisi ve performanst ile ilgili bilgilerin (Stratejik plan, faaliyet raporu, denetim raporu vs) hazirlanarak ilgili birimlere iletilmesini

saglamak,

5 |Harcama yetkilisi olarak fakiilte biit¢cesinin hazirlanarak verimli ve ekonomik kullanilmasini saglamak,

6 |Fakiiltenin kadro ihtiyaglarinin belirlenerek idari ve akademik personel agisindan giiglenmesini saglamak

7 |Fakiiltenin fiziki sartlarini iyilestirmek i¢in gerekli 6nlemler almak,

8 [|Fakiiltenin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve artirilmast i¢in gerekli ¢alismalari yapmak,

9 |Egitim 6gretim hizmetlerinin en iist diizeyde yiiriitiilmesini saglamak i¢in gerekli is ve islemleri yiiriitmek ve koordinasyonu saglamak,

10 |Fakiiltemiz biinyesindeki komisyon ¢alismalarinin takibini yapmak ve siiresi i¢inde sonuglandiriimalarini saglamak.

11 |Fakiiltemiz Kurul/Komisyonlarin kararlarinin siiresi i¢inde sonuglandirilmasini saglamak,

12 |Kalite ve Akreditasyon siireglerindeki faaliyetlerin sonuglandirilmasini saglamak,

13 |Ogrenci kuliiplerinin ve dgrencilerin diizenleyecegi her tiirlii etkinligi gozden gegirmek, denetlemek ve kontroliinii saglamak,

14 |Yeni 6grencilerin adaptasyon/oryantosyon etkinliklerinin organizasyonunu saglamak,

15 [Beyaz Onliik Giyme Téreni, 14 Mart Tip Bayrami ve Mezuniyet Toreni ile ilgili calismalari diizenlemek,

16 |lstatistik ve veri taban1 galigmalarmin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

17 |Fakiilte tarafindan diizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer gibi etkinlikleri organize etmek,

18 |Yillik akademik faaliyet raporlarinin, stratejik planlarin, uyum eylem planlar1 ve denetim raporlarinin hazirlanmasi ve denetiminin yapilmasini saglamak

19 |Birimde agilacak kitap sergileri, stantlar ile asilmak istenen afis ve benzeri talepleri incelemek, denetlemek.

20 Yillik akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik planlarin, uyum eylem planlart ve denetim raporlarinin hazirlanmasi ve denetiminin yapilmasini

saglamak,
21 |flgili Kanun ve Yo6netmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
Mugla Sitki Kogman Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun

iSiN CIKTISI olarak; fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve ogretimi gergeklestirmek igin

gerekli tim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak.

iSIN GEREKLERIi

*657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayil Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

*Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

*Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
*Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak.




BiLGi KAYNAKLARI

*Anayasa

* 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu,

* 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu,

* 2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu,

* 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

* Biitce Kanunu,

* 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu,

* MSKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y 6netmeligi, *
MSKU Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,

* Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar

Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi

Yapilmasi Esaslaria fliskin Y6netmeligi,

* Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi,

* Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

* Mugla Sitki Kogman Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kosullart
Yonergesi

* Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi,

* Akademik Tesvik Yonetmeligi

iLETiSiM iCERISINDE OLUNAN BiRiMLER /
KURUMLAR

Rektorliik ve bagl akademik/idari birimleri, Saglik Bakanligi, Mugla il Saglik Miidiirliigii,
Mugla Egitim ve Arastirma Hastanesi ve isin geregine bagli diger kamu kurum ve
kuruluslari.

Tarih 1 30.04.2025
Adi ve Soyadi : Prof.Dr. Siileyman Ciineyt KARAKUS
imza

HAZIRLAYAN

Feray CANDAN
Fakiilte Sekreteri

ONAYLAYAN

Prof.Dr. Siileyman Ciineyt KARAKUS
Dekan




